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Priloga 2
Katalog tem za izobrazevanje in usposabljanje v DO
Katalog tem za izvedbo osnovnega, strokovnega izobrazevanja in usposabljanja ter obnovitvenega izobrazevanja v DO

Osnovno izobrazevanje in usposabljanje (skupek vseh tem):

— Asertivna komunikacija (pomen in temelji asertivne komunikacije, nacini komuniciranja in odzivanja v
vsakodnevnih in zahtevnejsih situacijah).

— Individualizirana podpora (kaj je individualni pristop, oskrba po osebni meri).

— Kodeks etike, varstvo osebnih podatkov (etika dela v DO, namen in pravna podlaga varovanja osebnih
podatkov, primeri varovanja osebnih podatkov v praksi).

— Nasilje nad starejSimi in strategije preprecevanja nasilja (opredelitev vrst nasilja, znaki Zrtev nasilja, znaki
povzrocitelja nasilja, strategije prepreCevanja nasilja v raznih situacijah, prepoznavanje neustrezne oskrbe).

— Temeljni pojmi DO (opredelitev in pomen DO, pravice uporabnikov znotraj sistema socialnega in
zdravstvenega varstva, pravice uporabnikov v DO, pregled nabora storitev v DO).

— Timsko delo (vrste in oblike timskega dela, inter- in multidisciplinarnost timov, vodenje timov in sodelovanje v
timu, timsko odlo¢anje, usmerjenost v resitve).

Strokovno izobrazZevanje in usposabljanje (skupek vseh specializiranih tem):

— Evalvacija in dokumentiranje (pomen in vodenje dokumentacije, koncepti dokumentiranja, elektronsko
evidentiranje, samoevalvacija in sprotne evalvacije dela).

— Delo z razliénimi skupinami ljudi (pristopi dela z ljudmi s teZavami z odvisnostjo, z oviranostjo, z demenco
in z ljudmi, ki potrebujejo paliativno oskrbo; sladkorna bolezen).

— Kakovostno in neodvisno zivljenje (pomen neodvisnega Zivljenja, neodvisno Zivljenje in oviranost,
vklju€evanje v ozje in SirSe okolje, socialna mreza uporabnika).

— Komunikacija z razliénimi skupinami ljudmi (neverbalno komuniciranje; komunikacija, usmerjena v
reSevanje potreb uporabnika (kako vam lahko pomagam); uporabnik kot aktiven partner v procesu integrirane
obravnave; deeskalacijske tehnike).

— Metode dela: osebno nacrtovanje in analiza tveganja (namen in uporaba osebnega nacrtovanja, analiza
tveganj, vzpostavitev delovnega odnosa, izvajanje, koordinacija, strate$ko nacrtovanje).

— Sodelovanje z drugimi delezniki na podro€ju DO (zdravstvo, socialno varstvo, nevladne organizacije,
prostovoljci, drustva, neformalni izvajalci itd.).

— Uporabniska perspektiva in zagovornistvo (vpliv stigme uporabnikov, uporabniska perspektiva, pomen in
oblike sodelovanja z uporabnikom kot ekspert z izkuSnjami, koncept zagovornistva, nacini
(samo)zagovornistva, neodvisno zagovornistvo).

Obnovitveno izobrazevanje (skupek vseh tem):

— Nasilje nad starejSimi in strategije preprec¢evanja nasilja (opredelitev vrst nasilja, znaki zrtev nasilja, znaki
povzroditelja nasilja, strategije preprecevanja nasilja v raznih situacijah, prepoznavanje neustrezne oskrbe).

— Delo z razliénimi skupinami ljudi (pristopi dela z ljudmi s teZzavami z odvisnostjo, z oviranostjo, z demenco in
z ljudmi, ki potrebujejo paliativno oskrbo; sladkorna bolezen).

— Kodeks etike, varstvo osebnih podatkov (etika dela v DO, namen in pravna podlaga varovanja osebnih
podatkov, primeri varovanja osebnih podatkov v praksi).

— Metode dela: osebno naértovanje in analiza tveganja (namen in uporaba osebnega nacrtovanja, analiza
tveganj, vzpostavitev delovnega odnosa, izvajanje, koordinacija, strate$ko nacértovanje).



Uradni list Republike Slovenije

stran 1082 / &t. 15 / 23. 2. 2024

eluebony

ezijeue uj slueaougeu
0ougaso :e[op SpoIBIN -

Aoyjepod yiugaso
OAJSIEA ‘9)l}8 S)apoy -

ipnl| iweurdnss
jwiuglzel z o -

eljiseu eflueasadaidaid

alibajens ul
lwigleseys peu oliseN -

Iwpnij
iweuldnys lwiugljzel z efioeyiunwioy] —
oAjsiulonobez
ul eAalpjadsiad eysiugesodn  —
0a nfpospod
Bu pjluzsep 1wibnip z sfluenojppos -
elueban) ezijeue
ul alueAOQBU 0UQSSO Bjap BPOJRIN  —
alual|aiz ousIApOBU Ul OUJSOAOYEY ——
afuesyuawnyop ui efiloeaeng  —

Aoxyepod

ylugaso OAJSIEA ‘DY}8 SYopoy -
eljiseu
elueaagaidaid alibejens

ur lwigfesels  peu  efiseN -
elioeylunwoy BUAILIBSY —

oep oyswi] -

eiodpod euesizienpialpu]  —

oda

0z 9¢ ipnl| iweudnys wiuglizesz opg - vl 0Q !wlod fjpwa] - JojeupJooyy
Iwpnlj
jweuidnys 1wiuglzeld z efioeyiunwoy]  —
onjsiulonobez Aoyjepod
ur eanpyadsiad eysiugesodn - UlUQaSO OASIBA ‘D)1 SHOpoY —
0a nfgoipod eljiseu
eu pjluzsjep 1wWIBnIp z slueaocjspos - elueasgaidaid alibajens nsoulojsowes
elueBan) ezijeue ur lwigleiels  peu  eliseN - " oluefueiyo
ul alueAoyQBU 0UQSSO BJop SPOIBIN  — efloeyiunwoy euAlpesy - :._ >m.z_am§
alualjAlz OUSIAPOBU Ul OUISOAOYEY  — oep oyswi] - ©Z 9AJI0)S
slueijuawnyop ui efloenjeAg  — ejodpod eueldizienpiaipu]  — oleljaesdo
9l ipnfj lweuidnys jwiugljzes z ojpq  — vl 0oQ lwlod ufpwey - ¥ ‘8gasQ
gowod eujew.o
(e3a] 11y eu)
(un 118) efuenazeliqozi | (un 11s) elueljgesodsn | (4n 1) oa yidops
Basqo efauaajinouqo euigasy) | 6asqo ul eluenazelqozi e6aunoyouls euigasy | Basqo eluenazelqozl e6BUAOUSO BUIGESA od jusjsodez




