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Priloga 4: Kadrovski normativi za potrebe reje in vzreje konj
1. lzvajanje strokovnih nalog

Kadrovske potrebe za izvajanje strokovnih nalog so dolo¢ene glede na Stevilo konj ob
upostevanju narave dela.

Za izvajanje strokovnih nalog sta potrebna en strokovni delavec za izvajanje najzahtevnejSih
nalog v zivinoreji na 160 konj in en strokovni sodelavec za izvajanje ostalih nalog na
podrocju konjereje in konjenistva na 320 kon,;.

2. Oskrba in nega konj

Kadrovske potrebe za izvajanje oskrbe in nege konj so dolo¢ene glede na Stevilo konj ob
upostevanju narave dela, kapacitete in lokacije objektov za rejo konj (Ravne — Kobilarna

Lipica) ter obremenitev objektov oziroma povrsin z obiskovalci in po naslednjih kriterijih:

a) oskrba in nega konj vhlevljenih v boksih:
— 22 konj v boksih na eno osebo dnevno - za CiS€enje in pripravo konj za delo,
— 10 konj v boksih na eno osebo dnevno;

b) oskrba in nega konj v prosti reji:
— 13 konj na eno osebo dnevno;

c) redna strokovna nega kopit in podkovanje:
— en podkovski kova¢ na najve¢ 170 kon;.
3. Solanje konj in konjenigtvo

Za pripravo programa dela jahacev, voznikov in konj, organizacijo in vodenje dela je
zadolZen glavni trener, ki mora imeti vsaj enega pomocnika na 75 konj v treningu.

Kadrovske potrebe za izvajanje programa dela na podroc¢ju konjeniStva pod sedlom in v
vpregi so dolo¢ene glede na Stevilo konj, ob upoStevanju narave dela in obremenitev kadra.
Orientacijski kriterij je 5 konj na jahac¢a in 5,5 konja na voznika vprege na dan.

4. Vzdrzevanje jahalnih povrsin

Za vzdrzevanije jahalnih povrsin je potreben en delavec na 10.000 m?jahalnih povrsin.




