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. Pogoji upravi¢enosti stroSkov
Da bi bili upravi€eni, morajo stroski zadostiti naslednjim sploSnim nacelom:

- se nana$ajo na dejavnost, definirano v posameznem delovnem sklopu, navedeno v
pogodbi, in so predvideni v finanénem nacrtu programa;

- so sorazmerni in potrebni za izvedbo programa;

- uporabljeni morajo biti izklju¢no za doseganje ciljev in ucinkov programa skladno z
naceli gospodarnosti, smotrnosti in u€inkovitosti;

- so opredeljivi in preverljivi predvsem tako, da so vneseni v raCunovodsko evidenco
nosilca programa ter doloCeni v skladu s splosno veljavnimi raunovodskimi standardi
Republike Slovenije in v skladu s splodno priznanimi radunovodskimi naceli;

- so skladni z zahtevami veljavne davéne in socialne zakonodaje.

1. Stroski plaé in povradil v zvezi z delom

Pogoji upravi¢enosti:

Strodki pla¢ ter druga povracila strodkov v zvezi z delom zaposlenih na programu so upraviceni
do sofinanciranja. Kot zaposlene se razume osebe, ki so z izvajalcem sklenile pogodbo o
zaposlitvi.

Ministrstvo omejuje viSino sofinanciranja plac in sicer so upraviceni stroski dolo¢eni na nacin:

1. Za delovna mesta kot so projektni sodelavec, koordinator in druga podobna
delovna mesta; najveC do viSine 42 placnega razreda pla¢ v javhem sektorju;

2. Za delovna mesta kot so vodja projektov, raziskovalec in podobna delovna
mesta; najveC do viSine 48 platnega razreda pla¢ v javhem sektorju.

Uposteva se veljavna placna lestvica v javnem sektorju na dan 1. 9. 2016, dostopna
na: https://www.gov.siteme/placni-sistem/, pod poglaviem »Veljavha plaéna lestvica in
vrednost nominalnih osnov (1. 9. 2016)« .

Zaposleni lahko dela na programu polni delovni ¢as. Polni delovni €as pomeni osem ur na dan,
pet dni v tednu, kar v povpre€ju znese 174 ur v mesecu. V primeru, da ima oseba sklenjeno
pogodbo o zaposlitvi (bodisi za dolo€en ali nedologen €as) in dela na programu polni delovni
Cas, je upravien strodek njegova placa ter druga povracila stroSkov v zvezi z delom v celoti.

V primeru, da zaposleni dela na programu le del delovnega €asa, se njegov stroSek obraduna
v sorazmernem deleZu, z upoStevanjem obsega opravljenega dela. Osnova za dolo¢anje
upraviéenih izdatkov je meseéno $tevilo opravljenih ur na programu. Stevilo opravljenih ur
izhaja iz evidence opravljenega dela, ki jo mora upravi¢enec obvezno voditi posebej za vsako
osebo, ki sodeluje na operaciji z delom delovnega Casa.

Stevilo ur ne sme presegati omeijitev, ki jih doloa zakonodaja s podrogja delovnih razmerii in
pravic iz dela.



Uradhni list Republike Slovenije — Razglasni del st.74 | 27.5. 2022 | stran 1541

Upraviéeni stroski lahko zajemajo:

e place in dodatke z vsemi pripadajocimi davki in prispevki delavca in delodajalca
— v celoti ali pa v delezu dela na programu;

e povracila stroSkov v zvezi z delom (prehrana med delom, prevoz na delo in z
dela) — v celoti ali pa v deleZu dela na programu;

e povracila in nadomestila (npr. boleznine do 30 dni), ¢e delodajalec ne povrne
stroSkov dela iz drugih virov;

e druge osebne prejemke v skladu z veljavno zakonodajo (regres za letni dopust,
odpravnine v skladu z 79. ¢lenom Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t.
21/13,78/13 — popr., 47/15 - Z2ZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odI. US, 22/19 —
ZPosS, 81/19,203/20 -  ZIUPOPDVE, 119/21 —  ZCmIS-A, 202/21 -  odl.
US, 15/22 in 54/22 — ZUPS-1), ipd., v primeru delnega dela na programu v
sorazmernem delezu);

e jubilejne nagrade v skladu z veljavno zakonodajo (e je za delodajalca
zakonsko obvezno, v primeru delnega dela na programu v sorazmernem delezu);
e premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja (Ce je za
delodajalca zakonsko obvezno).

Stroski, ki niso upraviéeni do sofinanciranja, so:

e prispevki za druge zavarovalne premije, ki niso zakonsko doloéene, kot npr.
Zivlienjska, nezgodna in druga zavarovanja, drugo dodatno zdravstveno in
pokojninsko zavarovanje, prostovoljno zavarovanije;

e Solnina za dodiplomsko in podiplomsko izobrazevanje (Studijski programi,
magisterij, doktorat in druga podiplomska izobraZevanja);

odpravnine (razen v primerih iz prejSnjega odstavka);

solidarnostne pomodi;

razli€ne bonitete;

letne stimulacije in druge nagrade;

jubilejne nagrade (razen v primerih iz prejSnjega odstavka);

stroski partnerjev, saj so zajeti v strodkih zunanjih izvajalcev in niso upravic¢eni
med stroski plac.

2. Stroski za sluzbena potovanja

Pogoji upravi¢enosti:

Povracila za stroSke za sluzbena potovanja v Republiki Sloveniji, povezane s programom,
lahko izvajalec uveljavlja samo za pri njem zaposlene osebe.

Stroski, ki niso upraviéeni do sofinanciranja so:

e vsi potni stroski zaradi sluzbenih poti v tujino;
o vsi stroski izobraZevanj v tujini;
e vsi stroski udelezb konferenc v tuijini.

V primeru, da so stroSki sluzbenih potovanj v tujino nujno potrebni za izvedbo programa,
morajo biti Ze v prijavi ustrezno utemeljeni in vsaki¢ posebej odobreni s strani Ministrstva za
zdravje.
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3. Pavsalno financiranje posrednih stroskov, dolo¢eno z uporabo odstotka

Posredni stroski so stroski, ki so povezani z neposrednimi aktivhostmi programa, in sicer v
visini do 30 % vrednosti vseh upravi¢enih stroSkov osebja zaposlenega na programu’.

Primeri upravi¢enih posrednih stroskov so:

o stroski elektricne energije;

o stroSki porabe kuriv in stroski ogrevanja;

o stroSki vode in komunalnih storitev;

e strosSki odvoza smeti;

o stroski telefona, faksa in elektronske poste;

e stroSki postnin in kurirskih storitev;

o stroski potroSnega materiala (pisarnisSki material, Cistilni material in posebni
material) in drobnega inventarja, ki se uporablja na programu;

e stroski najema nepremicnin.

Primeri neupravi¢enih posrednih (operativnih) stroSkov:
e zamudne obresti;
e odhodki za kazni, globe, pogodbene kazni, strodki sodnega postopka in drugi
podobni stroski;
o stroski, ki so Ze vklju€eni v drugi vrsti stroskov.

Dokumentacija za dokazovanje posrednih stroSkov v pavSalnem znesku se hrani pri
upravi¢encu.

4. Stroski materiala in storitev

A Stroski informiranja in komuniciranja

Primeri upravi€enih stroSkov informiranja in komuniciranja:

e stroski organizacije in izvedbe konferenc, seminarjev, simpozijev, predstavitev,
novinarskih konferenc ter drugih podobnih dogodkov;

o stroski prehrane in pijace, ki nastanejo v povezavi z organizacijo dogodkov iz
prejdnje alineje, pri Cemer se kot upravieni stroski Stejejo le stroski za obiajno
pogostitev (v skladu z dolo€ili Uredbe o stroskih reprezentance (Uradni list RS, &t.
35/09 in 38/09 — popr.) na dogodkih, ki so povezani izklju¢no z izvajanjem
programa (dokazila);

e stroSki vzdrzevanja in urejanja spletnih strani;

o stroski oglasevalskih storitev in stroski objav;

o stroSki v povezavi s promocijo na socialnih omreZjih;

e stroski oblikovanja, priprave na tisk, tiska dostave gradiv in drugi stroski
distribucije gradiv.

' Neposredni stroski osebja so stroski zaposlenih, ki izhajajo iz pogodbe o zaposlitvi, vkljuéno s stroski dela po
podjemni pogodbi in avtorski pogodbi pri prijavitelju programa (sem NE sodijo stroski za sluzbena potovanja, potni
stroSki po avtorski pogodbi, stroski za pripravo avtorskega dela ipd.). V kolikor so taki stroski v pogodbah jasno
opredeljeni (razdelitev stroskov po posameznih kategorijah kot npr.: stroski dela, stro$ki prevoza, stro$ki priprave
gradiva ipd.). Ta definicija se uporablja izklju¢no za dolo€anje viSine pavsalnega financiranja. V kolikor stroski niso
ustrezno opredeljeni v podlagah za izraun (podjemne in avtorske pogodbe), se kot osnova uporablja neposredne
stroSke plac.
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Primer neupravi¢enih stroSkov:

e stroski svetovanja na podrocju informiranja in komuniciranja, razen e so
predhodno odobreni s strani Ministrstva za zdravje pred podpisom pogodbe.

B Stroski storitev zunanjih izvajalcev

Pogoji upravi¢enosti:

Ta vrsta strosSkov vsebuje stroSke storitev, ki jih izvedejo zunaniji izvajalci v okviru programa in
so potrebni za program. Stroski storitev zunanjih izvajalcev so praviloma upravieni, ¢e so
predvideni v finanéni konstrukciji prijave oziroma so povezani z aktivnostjo, napovedano v
prijavnici.

Delo zunanijih izvajalcev ne more biti opredeljeno kot pav3alno placdilo v odstotku celotnih
stroSkov programa oziroma posameznih aktivnosti.

Stroski, ki se nanasajo na vsebino programa in ki jih upravi¢encu zagotavljajo tretje osebe
(partnerji), lahko vklju€ujejo na primer:
o storitve izobraZevanja in usposabljanja, e so te povezane z izvajanjem
programa in namenjene izvajalcem programa;
e administrativno tehniCne storitve (npr. uporaba zunanjih racunovodskih
storitev);
o stroski Studentov, prostovoljcev ipd.

Opravljeno prostovoljsko delo prijavitelj dokazuje z izpolnjenim evidencnim listom, ki ga dolo¢a
drugi odstavek 23. ¢lena Zakona o prostovoljstvu (Uradni list RS, §t. 10/11, 16/11 — popr. in
82/15) za vsakega prostovoljca, vkljuenega program.

Za vrednotenje prostovoljskega dela se uporabljajo dolo¢be Pravilnika o podro€jih
prostovolijskega dela (Uradni list RS, §t. 48/11, 60/11 in 29/16) in vpisniku in Zakona o
prostovoljstvu (Uradni list RS, §t. 10/11, 16/11 — popr. in 82/15).

Sklepanje podjemnih in avtorskih pogodb s svojimi zaposlenimi je neupravi¢en stroSek.

Strosek storitve zunanjega izvajalca je neupravicen, Ce je:

e zunanji izvajalec povezana druzba po pravilih zakona, ki ureja gospodarske

druzbe, ali

o zakoniti zastopnik upravi¢enca, ali njegov druzinski Clan:
o udelezen kot poslovodja, Clan poslovodstva ali zakoniti zastopnik
zunanjega izvajalca ali
o je neposredno ali preko drugih pravnih oseb v vel kot petindvajset
odstotnem delezu udeleZzen pri ustanoviteljskih pravicah, upravljanju ali
kapitalu zunanjega izvajalca.

5. Davek na dodano vrednost (DDV)

Pogqoiji upraviéenosti:

DDV se lahko vkljuci v finan&ni nacrt kot upravicen stroSek le v primeru, ¢e upravi¢enec nima
pravice do odbitka DDV, ali ima pravico le do delnega odbitka DDV (v viSini neodbitnega
deleza).
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Pri nacrtovanju upraviCenih strodkov in izdatkov je treba biti pozoren na DDV status.
Obstajajo tri moznosti:

e Ce je upraviCenec identificiran za namene DDV in ima pravico do odbitka
celotnega DDV, se DDV ne sme vkljuCiti med upraviCene stroSke in izdatke (to
pomeni, da je DDV neupravicen stroSek in se mora financirati iz lastnih virov);

e Ce je upraviCenec identificiran za namene DDV in nima pravice do odbitka DDV,
se DDV lahko vklju¢i med upravi¢ene stroske in izdatke (to pomeni, da je celoten
znesek DDV upravi€en strosek);

e Ce je upraviCenec identificiran za namene DDV in ima pravico le do delnega
odbitka DDV, se DDV lahko vklju¢i med upravi¢ene stroske in izdatke le v viSini
neodbitnega deleZa (to pomeni, da je DDV delno upravi¢en, delno pa neupravi¢en
stroSek oziroma izdatek).

6. StrosSek amortizacije

Pogoji upraviéenosti:

Stroski amortizacije so upravi¢eni v primeru, Ce:
e se stroski amortizacije izracunajo v skladu z ustreznimi racunovodskimi
predpisi;
o se stroSki nanasajo izklju¢no na dobo sofinanciranja tega programa;
e so izdatki vklju€eni v bilanco stanja ali seznam racunih sredstev.

Stroske amortizacije je treba obraCunati v skladu z nacionalnimi predpisi o obracunavanju
amortizacije in v skladu z internimi akti upravi€enca, e ti dolo¢ajo daljSa obdobja amortizacije.
Stroski se priznajo najvec v visini davéno priznane stopnje, ne glede na uporabljeno metodo
amortiziranja.

Amortizacija se obraCunava sorazmerno v vsakem ustreznem periodi€nem porocilu. Vracilo
stroSkov amortizacije sredstev ni mogoce v celoti zahtevati samo v enem obdobju, ampak jih
je treba razporediti glede na amortizacijsko dobo in celotno dobo trajanja operacije.

Upraviéen je samo sorazmeren del stroSkov amortizacije glede na delez uporabe za
izvajanje programa. Znesek (uporabljeni odstotek in €as trajanja) mora biti revizijsko
preverljiv. Stroski amortizacije sredstev nikoli ne morejo preseéi njihove nabavne
vrednosti.



